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BUENOSAIRES, 27 DE FEBRERO DE 2003

VISTO € Expediente del Registro de la SUPERINTENDENCIA DE RIESGOS DEL
TRABAJO N°1202/02, laL ey N°24.557, susnormas modificatoriasy reglamentarias, el Decreto N° 2239
defecha5 de noviembre de 2002, laResolucion S.R.T. N°513 defecha 17 de diciembre de 2002, y

CONSIDERANDO

Que mediante el Decreto N° 2239/02 se aprobo el PLAN DE INCLUSION DE
EMPLEADORES(PI.E.) destinado aintegrar a Régimen de Prevenciény Coberturade Riesgosdel Trabgo
delaLey N°24.557 y susnormas modificatorias, atodos|os empleadores que adeuden sumas en concepto
de cuota omitida al Fondo de Garantia previsto en € articulo 28, apartado 3, del citado cuerpo legal,
incorporando en dicho ambito de protecci 6n asustrabgjadores eintensificando lasmedidasde prevencion en
riesgos|aborales, de conformidad con las disposi ciones del mencionado Decreto.

Queatravésde articulo 11 delaaludidanormasedesigné alaSUPERINTENDENCIA DE
RIESGOSDEL TRABAJO dd MINISTERIO DETRABAJO, EMPLEOY SEGURIDAD SOCIAL como
autoridad de aplicacion del referido Plan, quedando facultada para dictar las normas aclaratorias y
complementariaspertinentes.

Que en ese sentido, mediante laResolucion S.R.T. N° 513/02 se establecid, entre otras
disposiciones, d model o deAcuerdo Compromiso contemplado en e articulo 2° del Decreto N° 2239/02, asi
como lainstanciaencargadade suscribir dicho instrumento en nombre delaautoridad de aplicacion.

Quedeacuerdo d articulo 3°del Decreto N°©2239/02, desded inicio dd periodo contempladoen €
primer parrafo de dichanorma, € empleador podrarealizar inversionesen €l marco deun Programa
Adicional de Prevencion de Riesgos Laborales, |las que le serdn mensuradas econémicamente,

certificadasy tomadas como pago acuentadelacancel acion deladeudareconocidapor partedela

autoridad deaplicacion.
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Quepor lo expuesto, resultanecesario establecer € procedimiento paralasuscripcion del Programa

Adicional de Prevencién de Riesgos Laborales, incluyendo la documentacion administrativa

imprescindible parasu g ecucion.

Queasimismo, corresponde losformulariosrespectivosy latabladeinversionesque en materiade

prevencion se podranredlizar en el marco del citado Programa.

Que por ultimo seestimaprocedente facultar alaGerenciade Control, Fiscalizaciény Auditoriapara

disponer lasmodificacionesy actualizaciones complementarias que estime pertinentes respecto del

procedimiento, formulariosy Tablade Inversiones que se gpruebaen lapresenteresol ucion, incluyendo

laposibilidad paralosdestinatarios detransmitir lainformacion por medio magnético, cuando ello

resulte procedente.

QuelaSubgerenciade Procesose Informaciony laSubgerenciadeAsuntos Legaeshanintervenido

en el &reade sucompetencia.

Quelapresente sedictaen uso delasfacultades conferidaspor € articulo 11 del Decreto N°
2239/02.
Por ello,
EL SUPERINTENDENTE DE RIESGOSDEL TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébase e Procedimiento paralatramitacion del ProgramaAdiciona dePrevencionde
RiesgosLaboraes(PA.P), previstoend articulo 3°del Decreto N° 2239/02, que comoAnexo | formaparte

integrante delapresente resolucion. El mismo serade aplicacion parael sector deudor privado.

ARTICULO 2°.- Apruébase d formulario del ProgramaAdicional de Prevencion de RiesgosLaboraes, que

comoAnexo || formaparteintegrante delapresente resolucion.

ARTICULO 3°.- Apruébase laTablade Inversiones en Prevencion, aplicable al ProgramaAdicional de

Prevencion de Riesgos L abora es, que comoAnexo |11 formaparteintegrante delapresente resol ucion.
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ARTICULO 4°.- Apruébase el formulario de Declaraci on Juradade Cumplimiento del ProgramaAdicional

dePrevencion de Riesgos L aborales, quecomoAnexo |V formaparteintegrante delapresente resolucion.

ARTICULO5°.- FacllltasealaGerenciade Control, Fiscalizaciony Auditoriaparadisponer lasmodificaciones
y actualizaciones complementarias que estime pertinentes respecto delos Anexos que se aprueban en la
presente resol ucion, incluyendo laposibilidad quelos destinatariostrasmitan lainformacion requeridaenlos

mismos por medio magnético, cuando ello resulte procedente.

ARTICULO €°.- Lapresenteresolucion tendravigenciaapartir del diasiguientea desu publicaciénené
Boletin Oficid.

ARTICULO 7°.- Comuniquese, désealaDireccion Nacional del Registro Oficial parasu publicaciony

archivese.

RESOLUCION S.R.T. N°: 103/03
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ANEXO | RESOLUCION S.R.T. N°103/03

PROCEDIMIENTO PARALATRAMITACION DEL PROGRAMAADICIONAL DE
PREVENCION DE RIESGOSLABORALES(P.A.P)

L asempresas queadhieran al PLAN DE INCLUSION DE EMPLEADORES, creado por el Decreto N°
2239/02, parautilizar lasinversionesquerealicen en materiade higieney seguridad como pagosacuenta
de su deudacon el Fondo de Garantiadeberan suscribir un PROGRAMA ADICIONAL DE
PREVENCION DE RIESGOSLABORALES(PAP).

Dicho programaseiniciacon un documento que debe elaborar el empleador y autorizar esta
SUPERINTENDENCIA. El PAPseconfeccionaraen el Formulario <kPROGRAMAADICIONAL DE
PREVENCION EN RIESGOSLABORALES».

Debe compl etarse un formulario por establecimiento informando paracadamejoraen laque se pretende
invertir:

a) ¢ codigoseginla«TABLA DE INVERSIONESEN PREVENCION>»
b) ladescripcion pormenorizada
c) € importedelainverson

El procedimiento paraacogerse aeste beneficio esel siguiente:

1. Suscripto el Acuerdo Compromiso con laSRT, de conformidad con o dispuesto por €l Decreto N°
2239/02y su reglamentacion, el Empleador completaparacadaestablecimiento enlosquevaa
redizar inversionese formulario <cPROGRAMAADICIONAL DE PREVENCION DE
RIESGOSLABORALES». S laempresaestaobligadaatener servicio de higieney seguridad,
seguinlo dispuesto por el Decreto N°1338/96, € formulario debe estar firmado por el responsablede
dichosarvicio.

El empleador remiteaesta SUPERINTENDENCI A ladocumentaci én mencionadaen el punto 1.
LaSRT verificalalasmeorasaimplementar, analizasufactibilidad y estudial oscostosdel proyecto
presentado.

Se pueden presentar distintas Situaciones, asaber:

* Queserechaced plandemegoras. LaSRT devuelved proyecto al Empleador paraqueanaliceotras

inversiones posibles, dentro delas especificadasen laTablade Inversiones,

*  Queseapruebenlasmeorasaimplementar en el areade prevencion, pero no € presupuesto. LaSRT
devuelved proyecto a Empleador paraquerealicelas correcciones pertinentes.

*  Queseapruebed proyecto completo (en primerao posterioresinstancias).

4. Enesteltimo caso, seautorizael PROGRAMA ADICIONAL DE PREVENCION EN RIESGOS
LABORALES (PAP) conservandose unacopiasuscriptapor e Empleador, € responsable del
ServiciodeHigieney Seguridad en € Trabajo, en sucaso, y € funcionario actuante por esta SRT en €l
expediente correspondiente.

w N


http://www.redseguros.com/

{
Eé%ffms

www.redseguros.com

5. Concluidaslamejoras, € empleador debe comunicar estasituacion alaSUPERINTENDENCIA, por
medio del Formulario DECLARACION JURADA DE INVERSIONES (PAP) debidamentefirmado
por e responsabl e autorizado, adjuntando ladocumentaci on respal datoriacompl eta (documentacion
original o copiacertificadapor escribano publico o autoridad administrativadefacturas de compra,
contrataciones, etc.). LaSRT unavez aprobado procederaalaacreditacion delainversion como pago
acuentadeladeuda.
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ANEXO Il RESOLUCION S.R.T. N°103/03

P.1.E. DECRETO N° 2239702

Programa Adicional de Prevencion en Riesgos Laborales

ACUERDO COMPROMISO N° FECHA:

|. Identificacion del establecimiento

o Cadigo. del
1- Datos del establecimiento Establecimiento

cumadpopieaio] |1 1 | 1 1 [ T L 1 1 [ ]

Nombre de “fantasia” de la empresa:

Nombre del estableci miento:

Cdle/Ruta

Ne/Km: I:I Piso: I:I Dpto. o Local N°: I:I Tel.:| |

Localidad:

Departamento/partido: | |

Provincia | |

Caodigo Posta Argentino: | | | | | | | | |

No corresponde aplicar f CPA": [ ]———» CédigoPosta: | | [ [ |

2-  ¢Hace cuanto tiempo se encuentra en funcionamiento el establecimiento? (Marcar lo que corresponda. En
caso de ser menos de un afio, aclarar cantidad de meses)

+ de 1 afio - delafo Meses

O O

! S6lo para zonas rurales donde no se aplica el Codigo Postal Argentino




3- Indique e codigo de actividad principal? del establecimiento, segin la codificacion de actividad adjuntaen
el formulario 454 0 150 delaDGI®:

4-  ;Cuéntas personas trabajaron en promedio durante |os Gltimos seis meses en €l establecimiento®?

1. Mgoras aimplementar e inversion asociada

Cadigo Descripcion Importe Inversion
1
2.
3.
n.
HIGIENE Y SEGURIDAD EMPLEADOR

2 Considerar ala actividad principal como aguella que le proporcioné al establecimiento el mayor ingreso durante el afio 2000 respecto de
las otras actividades realizadas en ese lapso. Y como secundaria, a aguella que generd e segundo mayor ingreso durante el mismo periodo.
% Solicite asu ART quelefacilite e nimero de codigo que se corresponde con su actividad.
* Entiéndase por promedio a cociente entre la suma de trabaj adores decl arada mes a mes en | as declaraciones juradas presentadas ante la
DG, y lasumade periodos en que dicha declaracion fue presentada.
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ANEXO Il RESOLUCION S.R.T.N°103/03

TABLA DEINVERSIONESEN PREVENCION

INDICETEMATICO

A) ELEMENTOSDE PROTECCION PERSONAL

B) MEJORAS OPERATIVAS (Acondicionamiento - Modificacion - Cambio)

1. Areas de Trabajo - Cambios y Modificaciones.

2. Maquinas.

3. Instalaciones eléctricas. Modificaciones o cambio.

4. Instalaciones Mecéanicas.

5. Aparatos a Presion — Caldera — Depositos.

6. Proteccion contra Incendios.

7. Almacenamiento y Transporte de Materiales.

8. Control y Mediciones Ambientales de Riesgos Fisicos, Quimicos y Biologicos.
9. Herramientas y/o equipos de Trabajo.

10. Ascensor, Montacargas y equipos de izar.
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A) ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

El suministro de todo elemento o equipo que en una ultima instancia sera proveido
al trabajador como un medio seguro para entrar en contacto con un riego
determinado segun el caso. Los elementos de proteccion personal pueden clasificarse

segun las partes del cuerpo que se van a proteger:

1.1. Cabeza: craneo, ojos, cara, cuello, vias respiratorias:
1.1.1. cascos,

1.1.2. gorros,

1.1.3. boinas,

1.1.4. cofias,

1.1.5. protectores de copa,

1.1.6. protectores endoaurales,

1.1.7.lentes,

1.1.8. antiparras,

1.1.9. mascaras,

1.1.10. barbijos,

1.1.11. equipos autbnomos o con aporte de aire,
1.1.12. otros.

2.2. Tronco: hombro, pecho, cintura, espalda, abdomen:
1.1.1. pecheras,

1.1.2. delantales,

1.1.3. chalecos,

1.1.4.fajas,

1.1.5. camperas,

1.1.6. otros.
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1.2. Miembros superiores: dedos, manos, mufiecas, antebrazos, codos, brazos:
1.1.1. guantes,
1.1.2. mitones,
1.1.3. mangas,

1.1.4. otros.

1.2. Miembros inferiores: pies tobillos, pierna, rodilla:
1.1.1. zapatos, botines,

1.1.2. polainas,

1.1.3. botas,

1.1.4. otros.
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B) MEJORASOPERATIVAS (Acondicionamiento - Modificacion - Cambio)

1. Areas de Trabajo — Cambios y Modificaciones
Se entenderan como modificaciones 0 mejoras de existencia, atodas aguellas que involucren beneficios
sustancia esdireccionadosalaprevencion como objetivo primordial.

Para el caso de;

1.1. Acondicionamiento edilicio podrian interpretarse entre otros:

1.1.1. Mejoramiento del estado de pisos;

1.1.2. instalacion de barandas o antideslizantes en escaleras;

1.1.3. meorasen lailuminacion;

1.1.4. identificacion de circulaciones;

1.1.5. sefializacionesy delimitaciones de areas de trabajo o riesgo;

1.1.6. mejoradelascondiciones de higiene del ambiente de trabajo (restauracion o ampliacion de
bafosy vestuarios de acuerdo a las necesidades, etc.);

1.1.7. medios de escape, que conlleven a una mejora en las condiciones de trabajo.

2.2. Incorporacion o reacondicionamiento de vehiculos como de transporte de personal, de equipos
y /o de carga (camidn, autoelevador), deberan orientarse a la optimizacion de las condiciones de
trabajo, vinculadas a las condiciones especificas de cada tarea. El reemplazo de todo vehiculo,
debera acreditase con justificacion técnica que demuestre fielmente quela o lasinversionesparala
modificacion de los existentes, iguale, supere o forme parte de un porcentaje sustancial dela nueva
adquisicion. En tanto quetodo vehiculo areemplazar por uno nuevo debera indefectiblemente ser

eliminado.
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3. Maquinas.

Seincorporaraalas mismastoda mejoraconducente aprevenir accidentes, durante su uso, o durantela
circulacion en susproximidades.

1.1. Protecciones Fisicas: debera entenderse por mejoras o reemplazo de todos aquellos elementos
gue eviten, interrumpan o aborten todo contacto con aquellas partes moéviles que generen riesgos
de atrapamiento para €l trabajador; como ser:

1.1.1. engranajes,

1.1.2. correas,

1.1.3. manchones,

1.1.4. poleas,

1.15. otros.

1.2. Protecciones eléctricas. debera entenderse por mejoras o reemplazo de todos aquellos elemen-
tos que eviten o eliminen todo contacto directo o indirecto con partes energizadas que generen
riesgos de electrocucion para el trabajador y aquellos que optimicen el accionar de los operadores
de dichas maquinas. Podra interpretarse a modo de emplo como resguardos |os siguientes:
1.1.1. de enclavamiento (sobre circuito de mando, sobre circuito de energia);
1.1.2. asociados al mando;

1.1.3. dispositivos y detectores:

1.1.3.1. detectores de presencia

1.1.3.2. mando a dos manos

1.1.3.3. dispositivo de movimiento residual o de inercia

1.1.3.4. dispositivos de retencion mecanica

1.1.3.5. falsa mesa

1.1.3.6. dispositivo de alimentacion y extraccion

1.1.3.7. detector mecanico

1.1.3.8. detector fotoeléctrico

1.1.3.9. detector capacitivo

1.1.3.10.tarima sensible a la presion

10
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4.4.4. circuito principal o de potencia

4.4.5. circuito auxiliar

A losefectosdeverificar que serealizaron las modificaciones eimplementaciones delos medios de protec-
cion sobrelasmaquinas, deberael empleador presentar |os planos origina es delamaguinao en su defecto
fotosdelamismaprevio alamodificaciony/oimplementacion.

El empleador deberafundamentar con €l aval deun profesional oficialmentereconocido, que el medio de
proteccién e egido eimplementado esel masadecuado para €iminar o minimizar € riesgo o peligro potencia

gueseintentacontrolar.

4. Instalaciones eléctricas. Modificaciones o cambio.
Se entenderan como modificaciones 0 me oras delas existentes, atodas aquellas queinvolucren beneficios

sustanciaesdireccionadosalaprevencion como objetivo primordial.

1.1. Tableros principales y secccionales

2.2. Canalizaciones y conductos, como ser:
1.1.1. bandejas portacables,

1.1.2. caierias,

1.1.3. cajas de derivacion,

1.1.4. otros.

1.2. Sistemas de proteccion contra contactos directos como ser:
1.2.1. barreras,
1.2.2. aislamiento de partes activas,

1.2.3. alejamiento de las partes activas.

11
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1.3. Sistemas de proteccidén contra contactos indirectos como ser:
1.1.1. dispositivos de proteccion activa,
1.1.2. dispositivos de proteccion pasiva,

1.1.3. relés de tension o de corriente residual.

1.2. Puestas a tierray continuidad de equipos (instalacion de jabalinas y continuidad
de las masas de equipos y las correspondientes mediciones de resistencia, acordes

al valor de umbral de tension de seguridad).

2. Instalaciones Mecanicas
Seinvolucran en esterubro atodas aquel las existencias que, en razon de desperfectosde estado, lescorres-

pondaun mantenimiento que asegure minimizar losriesgosexistentes.

1.1. Equiposauxiliareso deinfraestructura, como ser:

1.1.1. Compresores,

1.1.2. portones,

1.1.3. cortines,

1.1.4. plataformes;

1.1.5. escaderasauxiliares,

1.1.6. conductosdevapor, combustibles, materiaprima, producto terminado.

12
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2. Aparatos a Presion — Caldera — Depdésitos
Setomaran atodas agquellas accionestendientesamejorar el estado de uso y funcionamiento que como
resultado eviten riesgos potencial es paralaintegridad fisicade | ostrabajadores, mediante | as pertinentes

reparaci ones, mediciones, pruebas o chequeos por parte de profesional es, oficialmente habilitados.

1.1. Pruebas hidraulicas

1.2. Medicion de Espesores — Radiografiado de costuras

1.3. Cambio de tubos

1.4. Incorporacion de dispositivos de Control

1.5. Reconstruccion Paredes de Horno

1.6. Reemplazo de equipo existente por uno nuevo (debera en el presente caso
acreditase con justificacion técnica que demuestre fielmente que la o las inversiones
para la modificacion de los existentes, iguale, supere o forme parte de un porcentaje
sustancial de la nueva adquisicion. En tanto que todo equipo a reemplazar por uno

nuevo debera indefectiblemente ser eliminado.

6. Proteccion contra Incendios

Se entendera por la incorporacion acorde a riesgo y/o renovacion de instalaciones y
sistemas de deteccion y equipos de extincion.

A modo de g emplo pueden identificarse:

1.1. Sistema de deteccion

1.1.1. Detectores automaticos (humo, llama, temperatura)
1.1.2. Pulsadores de alarma

1.1.3. Central de sefalizacion y control

1.1.4. Aparatos auxiliares (intercomunicadores, etc.)

13
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1.2. Sistema de Extincion de Incendios
1.1.1. Extintores Portatiles

1.1.2. Redes e instalaciones fijas

1.1.3. Sistema de Agua

1.1.4. Sistema de Espuma

1.1.5. Sistemas de Polvo Quimico
1.1.6. Sistemas de CO2

1.1.7. Elementos auxiliares como ser:
1.1.1.1. muros y puertas corta fuego,

1.1.1.2. medios de escape o mecanismos de apertura rapida para panico.

2. Almacenamiento y Transporte de Materiales

Se entendera a todas las mejoras asociadas a la Ergonomia y la Seguridad, con el
fin de mejorar los esfuerzos posturales y/o evitar la repetitividad, desarrollando
mejoras en las lineas de produccién o incorporando medios mecanizados. Como
asi también la adecuacion de depoésitos de productos o tanques y sus contenciones.

A modo de ejemplo podemos mencionar:

1.1. Medios auxiliares para el estibaje manual
1.2. Medios de traslado y 7o elevacion de pesos
1.3. Rediserio de lineas de envasado

1.4. Estanterias (Racks) para estibaje.

14
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2. Control y Mediciones Ambientales de Riesgos Fisicos, Quimicos y Bioldgicos
Comprenderan todas | as adqui siciones en equi pamiento deinstrumental, insumosy/o contrata-

cidn atercerosreconocidosen lamateria, especificamente acotadosalaprevencion; involucrando amodo de

gemplo:

2.1. Estudio de contaminantes por terceros.

1.1.1. polvos,

1.1.2. gasss,

1.1.3. humos,

1.1.4. cargatérmica,
1.1.5. nivel sonoro,
1.1.6. vibraciones,

1.1.7. radiaciones.
1.2. Adquisicion deinstrumenta paramuestreo de contaminantes.

1.3. Ingtdacion de equi posafin deeiminar y/o minimizar as concentraci ones de contaminantes
omeorar lacalidad deaire, detodosaquell os sistemas destinados a mejoramiento delas condicionesdel
medio ambiente detrabajo, como ser:

1.1.1. Aspiracioneslocaizadas,

1.1.2. insonorizacion deequipos,

1.1.3. recambio o renovacion defiltros,

1.1.4. pantallas 0 paneles (térmicos, acUsticos, etc.).

15
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2. Herramientas y/o equipos de Trabajo

Se tomaran a todos aquellos elementos de uso auxiliar cuya aplicacion esta en
convivencia directa con la faz preventiva, a los cuales se les pueda incorporar, mejoras
de estado y/o0 innovaciones tecnoldgicas.

A modo de ejemplo:

1.1. Silletas,

1.2. andamios,

1.3. balancines,

1.4. escalerasmoviles,

1.5. redesde contencion,

1.6. cables,

1.7. grilletes,

1.8.frenosinerciaes,

1.9. anclgjes;

1.10. duchasdeemergencia,

1.11. camillas,

1.12. elementos de contencion de derrames,
1.13. pértigas paratrabajos contension,
1.14. mantasignifugas,

1.15. elementosderescate.

En el caso de reemplazo de aquellos elementos auxiliares, debera acreditase con
justificacion técnica que el costo para la mejora de los existentes, iguale, supere o
forme parte de un porcentaje sustancial de la nueva adquisicion. En tanto que

todo elemento a reemplazar por una nuevo debera indefectiblemente ser eliminado.

16
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2. Ascensor, Montacargas y equipos de izar.
Comprenden todos aquellos equipos destinados a la elevacion de personas y/o
objetos a los cuales pueda corresponder una mejora o su reemplazo.

A modo de ejemplo se pueden incluir:

2.1. Vehiculos.

2.1.1. cabinas,

2.1.2. plataformas,

2.1.3. puertas,

2.1.4. trabasmecanicas o el éctricas,
2.1.5. otros.

2.2. Maqguinas, equiposo instalaciones:
2.2.1. limitadoresdecarrera,

2.2.2. Sstemasde detencion instantanes,
2.2.3. motores,

2.2.4. lementosdetraccion,

2.2.5. otros.

Debera acreditase con justificacion técnica que demuestre fielmente que: La o las
inversiones para la modificacion de las existentes iguale, supere o forme parte de
un porcentaje sustancial de la nueva adquisicion. En tanto que todo elemento a
reemplazar por una nuevo debera indefectiblemente ser eliminado.

Toda adquisicion mejora o incremento de acciones, debera obligatoriamente

evidenciar en forma expresa Yy significativa un objetivo netamente preventivo;

gquedando relativizada como consecuencia una optimizacion de la faz productiva.
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ANEXO IV RESOLUCION S.R.T. N°103/03

Fecha

P.1.E. - DECRETO N° 2239/02

Declaracion Jurada de Cumplimiento del
Programa Adicional de Prevencion en Riesgos Laborales

|. Identificacion del establecimiento

NUmero de CUIT del propietario:

Caodigo del Establecimiento

I1. Mejoras implementadas e inversion asociada

Codigo Descripcion Importe Inversién

1
2.

3.

n

Por medio de la presente declaro bajo juramento que todo lo expuesto, junto con la documentacién
acompariada, esfidl reflgjo delarealidad.

EMPLEADOR HIGIENEY SEGURIDAD
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